
 
 REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEL LABORATORIO Interazione e Cultura (LinC) 
 
 
1. Introduzione 
 
Il Laboratorio Interazione e Cultura (LinC) prumuove e sostiene attività di ricerca e formazione nell’ambito 
della psicologia sociale, ad orientamento culturale e dell’analisi del discorso e dell’interazione sociale. 
 
Il presente regolamento ha lo scopo di delineare le norme per il funzionamento del laboratorio e del servizio 
sulla base di principi etici, di sicurezza e di cooperazione. Esso si contiene diverse informazioni, tra cui: (1) 
definizione del laboratorio, identificando i ruolo e gli obblighi del responsabile; (2) modalità di accesso al 
laboratorio specificando le attività didattiche e di ricerca.  
 
2. Attività del laboratorio  
 
Il laboratorio Interazione e Cultura (LinC )promuove e sostiene iniziative di ricerca sull’azione, cognizione e 
interazione sociale in gruppi e contesti di vita quotidiana e lavorativa (ospedali, aziende, amministrazioni 
pubbliche, scuole, servizi sociali, famiglie, case-famiglia, gruppi sportivi e così via), Tali ricerche sono 
caratterizzate dall’ adozione di una prospettiva metodologica di ricerca situata che utilizza in modo 
combinato metodi etnografici e di video- osservazione delle interazioni sociali e metodi di video-analisi multimodale 
dell’interazione e del discorso.  Su tali metodologie LinC promuove percorsi di socializzazione e formazione 
per studenti e dottorandi. Il Laboratorio è occasionalmente anche sede di raccolta dati su gruppi e individuii 
(focus group o interviste). 
 
Le aree di  ricerca del laboratorio vertono su temi quali:  

1) Interazione sociale, discorso e apprendimento,  
2) Pratiche di socializzazione in contesti familiari, educativi e lavorativi;  
2) Collaborazione e decisione situata nei gruppi lavorativi;  
3) Routines, repertori discorsivi e il coordinamento nei gruppi familiari e educativi;  
4) comunicazione  medico- paziente oncologico 
5) pratiche di decisione e di ragionamento medico  

 
Dal 2014 è attivo un Accordo di Collaborazione Scientifica Internazionale con la Graduate School of Education della 
University of California Berkeley (responsabili prof. Francesca Alby e  prof. Laura Sterponi) . Il Laboratorio 
ospita regolarmente Visiting Professor (nel 2021  Prof. Alessandra Fasulo, University of Portsmouth (UK e nel  
2022  il Prof. John Heritage – University of California Los Angeles (UCLA),.   
 
E’ inoltre attiva, dal 2014, una Convenzione tra la Federazione Provinciale Scuole Materne  di Trento ((135 
scuole,  7800 bambini 1055 insegnanti, 21 coordinatori pedagogici) (www.fpsm.tn.it) e il Dipartimento di 
Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione di Sapienza, Università di Roma (responsabile Scientifico 
prof. Cristina Zucchermaglio, partecipanti: Marilena Fatigante, Franca Rossi) su attività finalizzate alla 
crescita e all’arricchimento dell’intero servizio educativo anche attraverso la ricerca, l’innovazione, la 
formazione del personale e la sperimentazione in ambito psicopedagogico, educativo e didattico.  
 
LinC organizza un Lab meeting settimanale dedicato a presentazioni/discussioni di lavori in corso (o in 
pubblicazione), a sessioni di data session, di dati  interattivi videoregistrati a incontri sullo stato di 
avanzamento dei lavori di tesi.o di dottorato, a presentazioni di ricercatori esterni, a discussioni su articoli letti 
o proposti per la lettura. Tali incontri sono aperti a docenti, anche esterni, visitting professor. dottorandi, 
studenti di eccellenza, laureandi, studenti e tirocinanti.  
 
SEDE e MODALITA’ di ACCESSO  
 
ll Laboratorio Interazione e Cultura (LinC) ha sede presso la Facoltà di Medicina e Psicologia, Via dei 
Marsi, 78, piano IV, stanza 421.  
L’accesso al laboratorio è consentito previa prenotazione, contattando la responsabile via e.mail 
(cristina.zucchermaglio@uniroma1.it). 
 
4. Ruoli ed obblighi del responsabile del laboratorio/servizio  
Il responsabile del Laboratorio Interazione e Cultura (LinC) è la professoressa Cristina Zucchermaglio. 
La responsabile svolge le seguenti attività:  



1. coordina le attività svolte nel laboratorio/servizio;  
2. verifica la rispondenza dei locali e segnala al referente del Dipartimento di Psicologia dei 
Processi di Sviluppo e Socializzazione per la sicurezza qualunque esigenza inerente all’aderenza 
alle norme di sicurezza;  
3. promuove e verifica che i progetti di ricerca e le ricerche in corso abbiano l’approvazione della 
Commissione Etica del Dipartimento;  
4. mantiene aggiornate le informazioni del laboratorio/servizio pubblicate sul sito del 
Dipartimento e sulle porte esterne degli spazi assegnati.  

 


